ROMANIA

JUDETUL ALBA
CONSILIUL JUDETEAN
PRESEDINTE

PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea infiintarii ,,Locuintei Maxim Protejate
pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati nr. 13 Géarbova”

Consiliul Judetean Alba, convocat in sedinta ,,ordinara” in luna august 2020;

Luénd in dezbatere :

- referatul de aprobare al proiectului de hotarare privind aprobarea infiintarii ,,Locuintei
Maxim Protejate pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati nr. 13 Garbova”;

- adresa nr. 16197 din 5 iunie 2020 a Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia
Copilului Alba, inregistrata la registratura Consiliului Judetean Alba cu nr. 12604/5 iunie 2020;

- nota de fundamentare nr. 16205/2018/2020 privind reorganizarea ,,Locuintei Protejate
pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati nr. 3 1Garbova”;

- propunerea Colegiului Director al Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Alba cu privire la aprobarea infiintarii ,,Locuintei Maxim Protejate pentru Persoane
Adulte cu Dizabilitati nr. 13 Garbova”;

Luénd in considerare:

- Hotdrdrea Consiliului Judetean Alba nr. 90/30 aprilie 2020 privind aprobarea
modificarii Organigramei si a Statului de functii si a Regulamentului de organizare gi
functionare ale Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Alba;

- Strategia nationala privind Incluziunea sociala a persoanelor cu dizabilitati 2014 -
2020, Politicile sociale - de la ,,reabilitarea” individului la reformarea societatii,

- Strategia judeteand in domeniul asistentei sociale si protectiei copilului Alba 2014-
2020.

-avizulnr. .../...... 2020 emis de Autoritatea Nationald pentru Drepturile Persoanelor cu
Dizabilitati, Copii si Adoptii, cu privire la infiintarea ,,.Locuintei Maxim Protejate pentru
Persoane Adulte cu Dizabilitafi nr. 13 Garbova” (art. I al prezentei hotarari);

Avand 1n vedere prevederile:

-art. 173 alin. 1 lit. d, art. 173 alin. 1 lit. f si art. 173 alin. 5 lit. b din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicata cu modificarile si completarile ulterioare;

-art. 112 alin. 3 lit. m din Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Legii nr. 221/2010 pentru ratificarea Conventiei privind drepturile persoanelor cu
dizabilitati, adoptata la New York de Adunarea Generala a Organizatiei Natiunilor Unite la 13
decembrie 20006, deschisa spre semnare la 30 martie 2007 si semnata de Romdnia la 26
septembrie 2007, cu modificarile ulterioare;

- Legii nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- 0.U.G. nr. 69/2018 pentru modificarea si completarea Legii nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;

- Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia
si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap aprobate prin H.G. nr. 268/2007,

- Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 197/2012 privind
asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale aprobate prin H.G. nr. 118/2014, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare
si functionare a serviciilor sociale aprobat prin H.G. nr. 867/2015, cu modificarile i
completarile ulterioare;



- H.G. nr. 655/2016 pentru aprobarea Strategiei nationale ,,O societate fara bariere
pentru persoanele cu dizabilitati” 2016-2020 si a Planului operational privind implementarea
Strategiei nationale ,, O societate fara bariere pentru persoanele cu dizabilitati”” 2016-2020;

- Regulamentului-cadru de organizare si functionare al directiei generale de asistenta
sociala si protectia copilului din subordinea consiliului judetean/consiliului local al sectorului
municipiului Bucuresti aprobat prin H.G. nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor cadru
de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii orientative
de personal, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru servicii sociale cu cazare
de tip locuinta protejata pentru persoane adulte cu dizabilitati aprobate prin Ordinul
ministrului muncii §i justitiei sociale nr. 82 din 16 ianuarie 2019 privind aprobarea
Standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate
persoanelor adulte cu dizabilitati;

- art. 24 si art. 25 din Metodologia de reorganizare a centrelor rezidentiale pentru
persoanele adulte cu handicap aprobata prin Decizia Presedintelui Autoritdtii Nationale pentru
Persoane cu Dizabilititi nr. 877 din 30 octombrie 2018,

In temeiul art. 182 alin. I si alin. 3, art. 196 alin. 1 lit. a si art. 243 alin. 1 lit. a din
0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare
adopta urmatoarea

HOTARARE

Art. 1. Se aproba infiintarea ,,Locuintei Maxim Protejate pentru Persoane Adulte cu
Dizabilitati nr. 13 Gdrbova”, in subordinea Consiliului Judetean Alba, in structura Directiel
Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Alba, ca urmare a reorganizarii ,,Locuintei
Protejate pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati nr. 13 Garbova.

Art. 2. In urma procesului de reorganizare, profilul serviciului social va fi Locuinti
Maxim Protejata (LMP), cu o capacitate maxima de 8 beneficiari.

Art. 3. (1) Se aprobd Organigrama ,,Locuintei Maxim Protejate pentru Persoane Adulte
cu Dizabilitati nr. 13 Garbova”, conform anexei nr. I - parte integranta a prezentei hotarari.

(2) Organigrama ,,Locuintei Maxim Protejate pentru Persoane Adulte cu
Dizabilitati nr. 13 Gdrbova” constituie parte integrantd a Organigramei Directiei Generale de
Asistentd Sociala si Protectia Copilului Alba.

Art. 4. (1) Se aproba Statul de functii al ,,Locuintei Maxim Protejate pentru Persoane
Adulte cu Dizabilitati nr. 13 Gdrbova”, conform anexei nr. 2 - parte integrantd a prezentei
hotarari.

(2) Statul de functii al ,,Locuintei Maxim Protejate pentru Persoane Adulte cu
Dizabilitati nr. 13 Gdrbova” constituie parte integrantd a Statului de functii al Directiei
Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Alba.

Art. 5. Se aprobd Regulamentul de Organizare §i Functionare al ,,Locuintei Maxim
Protejate pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi nr. 13 Gdrbova”, conform anexei nr. 3 - parte
integranta a prezentei hotarari.

Art. 6. Prevederile prezentei hotarari intra in vigoare incepand cu data de 20 august 2020.

Art. 7. Incepand cu data intrarii in vigoare a prezentei hotarari isi inceteaza aplicabilitatea
Regulamentul de Organizare si Functionare al ,,Locuintei Protejate pentru Persoane Adulte
cu Dizabilitati nr. 13 Gdrbova” aprobat prin Hotdrdrea Consiliului Judetean Alba nr. 90/30
aprilie 2020 privind aprobarea modificarii Organigramei si a Statului de functii si a
Regulamentului de organizare §i functionare ale Directiei Generale de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Alba.

Art. 8. Presedintele Consiliului Judetean Alba, prin intermediul directorului general al
Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Alba, va duce la indeplinire
prevederile prezentei hotarari.

Art. 9. Prin intermediul secretarului general al Judetului Alba prezenta hotérare se publica
in Monitorul Oficial al Judetului Alba si pe pagina de internet www.cjalba.ro, se inainteaza si se
comunica: Prefectului Judetului Alba, Autoritatii Nationale pentru Drepturile Persoanelor cu
Dizabilitati, Copii si Adoptii, Agentiei Judeteana pentru Plafi si Inspectie Sociala Alba,
Presedintelui Consiliului Judetean Alba, Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia



Copilului Alba, Directiei juridica si administratie publica, Directiei dezvoltare si bugete, Biroului
resurse umane $i Compartimentului Unitati de asistentd medicala, sociala, invatamant special din
cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Alba.

Avizat pentru legalitate
PRESEDINTE, SECRETAR GENERAL
Ion DUMITREL Vasile BUMBU

Inregistrat cu nr. 118
Alba lulia, 9 iunie 2020

Prezentul proiect de hotarare:

» a fost initiat in conformitate cu prevederile art. 182 alin. 2 si art. 182 alin. 4 coroborat
cu art. 136 alin. 2-4, art. 136 alin. 6 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

» a fost avizat de legalitate in conformitate cu prevederile art. 243 alin. 1 lit. a din
0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

» va fi transmis 1n vederea avizarii, in conformitate cu prevederile Standardelor
specifice minime de calitate obligatorii pentru servicii sociale cu cazare de tip locuinga protejata
pentru persoane adulte cu dizabilitati aprobate prin Ordinul ministrului muncii si justitiei
sociale nr. 82 din 16 ianuarie 2019 privind aprobarea Standardelor specifice minime de calitate
obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati, catre Autoritatea
Nationald pentru Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati, Copii si Adoptii;

» va fi transmis in vederea Intocmirii raportului de specialitate, Tn conformitate cu
prevederile art. 182 alin. 4 coroborat cu art. 136 alin. 3 lit. a si art. 136 alin. 4-5 din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

Directiei juridica si administratie publica din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Alba

» va fi transmis in vederea avizarii, in conformitate cu prevederile art. 182 alin. 4
coroborat cu art. 125 alin. 1 lit. a si lit. b, art. 136 alin. 3 lit. b si art. 136 alin. 4-6 din O.U.G.
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile §si completarile ulterioare, catre
urmatoarele comisii de specialitate:

Comisia de specialitate nr. 3 Administratie publica locala, juridica si ordine publica

Comisia de specialitate nr. 6 Sanatate si protectie sociala.



Anexa nr. 1 la Proiectul de hotdrdre a
Consiliului Judetean Alba nr. 118 din 9 iunie 2020

ORGANIGRAMA
»LOCUINTEI MAXIM PROTEJATE
PENTRU PERSOANE ADULTE CU DIZABILITATI NR. 13 GARBOVA”
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Avizat pentru legalitate
PRESEDINTE, SECRETAR GENERAL
Ion DUMITREL Vasile BUMBU



Anexa nr. 2 la Proiectul de hotdrdre a
Consiliului Judetean Alba nr. 118 din 4 iunie 2020

STAT DE FUNCTII AL

»LOCUINTEI MAXIM PROTEJATE

PENTRU PERSOANE ADULTE CU DIZABILITATI NR. 3 GARBOVA”

Nr.crt Denumirea functiei Claszf./ Gradul Numar (.le
Studii posturi
Locuinta Maxim Protejata pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati nr. 13 Garbova
Asistent medical debutant G 1
Infirmier G 7
TOTAL GENERAL 8
Avizat pentru legalitate
PRESEDINTE, SECRETAR GENERAL
Ion DUMITREL Vasile BUMBU




Anexa nr. 3 la Proiectul de hotdrdre a
Consiliului Judetean Alba nr. 118 din 9 iunie 2020

REGULAMENT
de organizare si functionare a serviciului social cu cazare:
,LOCUINTA MAXIM PROTEJATA PENTRU PERSOANE ADULTE
CU DIZABILITATI NR. 13 GARBOVA”

Art. 1. Definitie

(1) Regulamentul de organizare si functionare este un document propriu al Serviciului
Social ,,Locuinta Protejata pentru Persoane Adulte cu Dizabilitdti nr. 13 Garbova”, infiintat prin
Hotardrea Consiliului Judetean Alba nr. 218/2009, si reorganizat in conformitate cu
prevederile Metodologiei de reorganizare a centrelor rezidentiale pentru persoanele adulte cu
handicap aprobata prin Decizia nr. 877/2018 a Presedintelui Autoritatii Nationale pentru
Persoanele cu Dizabilitati.

(2) Prevederile prezentului regulament sunt obligatorii atat pentru persoanele beneficiare,
cat si pentru angajatii locuintei protejate si, dupad caz, pentru membrii familiei beneficiarilor,
reprezentantii legali/conventionali, vizitatori.

Art. 2. Identificarea serviciului social

Serviciul social ,,Locuinta Maxim Protejata pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati nr. 13
Garbova”, cod serviciu social 8790CR-D-VII, maxim protejatia, cu sediul in localitatea
Garbova, str. Ion Creanga, nr. 497, judetul Alba, este administrat de furnizorul Directia Generala
de Asistentd Sociald si Protectia Copilului, acreditat conform Certificatului de acreditare seria
AF nr . 000020 din 10.04.2014.

Art. 3. Scopul serviciului social

Scopul  Serviciului social ,,Locuinta Maxim Protejatd pentru Persoane Adulte cu
Dizabilitati nr. 13 Garbova” este de a acorda persoanelor adulte cu dizabilitati aflate in situatii
de dificultate sociala, care indeplinesc conditiile de eligibilitate, servicii de gazduire, ingrijire
personald, asistentd pentru sdndtate, recuperare reabilitare functionald, promovarea unui stil de
viatd independent si activ  informare, evaluare a nevoilor, integrare/reintegrare sociald
combaterii riscului de excluziune social, promovarii incluziunii sociale si cresterii calitatii vietii.

Art. 4. Cadrul legal de infiintare, organizare si functionare

(1) Serviciul Social ,,Locuinta Maxim Protejata pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati
nr. 13 Garbova” functioneazd cu respectarea prevederilor cadrului general de organizare si
functionare a serviciilor sociale, reglementat de Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu
modificarile si completarile ulterioare, Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si a
altor acte normative secundare aplicabile domeniului.

(2) Standardul minim de calitate aplicabil este Ordinul ministrului muncii si justitiei
sociale nr. 82 din 16 ianuarie 2019 privind aprobarea Standardelor specifice minime de calitate
obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoane adulte cu dizabilitati.

(3) ,Locuinta Protejata pentru Persoane Adulte cu Dizabilitdti nr. 13 Garbova” este
infiintatd in baza Hotararii Consiliului Judetean nr. 118/2006 ca serviciu de tip rezidential
organizat in structura Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Alba, in
regim de componentd functionald a acesteia, fard personalitate juridicd, este subordonatd
administrativ Centrului de Ingrijire si Asistentd pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi Garbova.

(4) ,,Locuinta Maxim Protejata pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati nr. 13 Garbova” are
o capacitate maxima de 8 beneficiari.

Art. 5. Principiile care stau la baza acordarii serviciului social

(1) Serviciul social ,,Locuinta Maxim Protejatd pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati nr.
13 Garbova” se organizeaza si functioneaza cu respectarea :

a.) principiilor generale care guverneaza sistemul national de asistentd sociala



b.) principiilor specifice care stau la baza acordarii serviciilor sociale prevazute in
legislatia specificd, in conventiile internationale ratificate prin lege si in celelalte acte
internationale in materie la care Romania este parte, precum si in standardele minime de calitate
aplicabile.

(2) Principiile specifice care stau la baza prestarii serviciilor sociale in cadrul ,,Locuinta
Maxim Protejata pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati nr. 13 Garbova” sunt urmatoarele:

» respectarea si promovarea cu prioritate a interesului persoanei beneficiare;

» protejarea si promovarea drepturilor persoanelor beneficiare in ceea ce priveste
egalitatea de sanse si tratament, participarea egald, autodeterminarea, autonomia si demnitatea
personald si intreprinderea de actiuni nediscriminatorii $i pozitive cu privire la persoanele
beneficiare;

» asigurarea protectiei impotriva abuzului si exploatarii persoanei beneficiare;

» deschiderea catre comunitate;

> asistarea persoanelor fara capacitate de exercitiu in realizarea si exercitarea drepturilor
lor;

» asigurarea in mod adecvat a unor modele de rol si statut social, prin incadrarea in
unitate a unui personal mixt;

» ascultarea opiniei persoanei beneficiare si luarea in considerare a acesteia, tinindu-se
cont, dupa caz, de varsta si de gradul sau de maturitate, de discernamant si capacitate de
exercitiu;

» facilitarea mentinerii relatiilor personale ale beneficiarului si a contactelor directe,
dupa caz, cu fratii, parintii, alte rude, prieteni, precum si cu alte persoane fata de care acesta a
dezvoltat legaturi de atasament, atunci cand acestia isi manifesta real interesul;

» promovarea unui model familial de ingrijire a persoanei beneficiare;

» asigurarea unei ingrijiri individualizate si personalizate a persoanei beneficiare si
interventii profesioniste, prin echipe pluridisciplinare in functie de resursele umane si financiare
asigurate, 1n situatii de criza si in functie de particularitatile cazului;

» preocuparea permanenta pentru identificarea solutiilor de integrare in familie sau, dupa
caz, ITn comunitate, pentru scurtarea perioadei de prestare a serviciilor, in baza potentialului si
abilitatilor persoanei beneficiare de a trdi independent;

» incurajarea initiativelor individuale ale persoanelor beneficiare si a implicarii active a
acestora in solutionarea situatiilor de dificultate;

» asigurarea confidentialitatii si a eticii profesionale;

» primordialitatea responsabilitatii persoanei, familiei cu privire la dezvoltarea propriilor
capacitdti de integrare sociald si implicarea activa in solutionarea situatiilor de dificultate cu care
se pot confrunta la un moment dat;

» colaborarea centrului direct si prin intermediul Directiei Generale de Asistentd
Sociala si Protectia Copilului Alba cu serviciul public de asistenta sociald sau primariile de
domiciliu ale beneficiarilor/apartinatorilor.

Art. 6. Beneficiarii serviciilor sociale

(1) Beneficiarii serviciilor sociale acordate in ,Locuinta Maxim Protejata pentru
Persoane Adulte cu Dizabilitati nr. 13 Garbova” sunt: persoane adulte cu dizabilitati incadrate in
diferite grade de handicap cu domiciliul pe raza judetului Alba care au Decizie de admitere in
,Locuinta Maxim Protejatd pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati nr. 13 Garbova”, act emis de
catre Comisia de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap Alba.

(2) ,,.Locuinta Maxim Protejatd pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati nr. 13 Garbova”
realizeaza admiterea beneficiarilor cu respectarea Procedurii de Admitere aprobata de Directia
Generald de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Alba .

(3) ,,Locuinta Maxim Protejata pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati nr. 13 Garbova”
intocmeste, pentru fiecare beneficiar, un dosar de servicii si dosarul personal al beneficiarului
care contine, cel putin, urmatoarele documente:

» cerere de admitere in centru, completatd de beneficiar sau de reprezentantul legal;

» decizia de admitere, aprobatd sau, dupa caz, avizata de reprezentantul furnizorului, in
original;

» recomandare medicald din care rezulta tipul de institutie indicat;

» copie dupa b.i/c.i, certificat de nastere/casatorie/ deces al apartinatorului;

» copie dupa documentul care atestd incadrarea in grad de handicap;

» adeverinta de venit de la Administratia financiara;



» contractul de furnizare servicii, semnat de parti, in original;

» documente doveditoare a situatiei locative;

» ultimul talon de pensie, daca este cazul;

» ancheta sociala si planul de servicii;

» angajament de plata - dupa caz;

» investigatii paraclinice cu rezultat favorabil integrarii in comunitate.

(4) ,.Locuinta Maxim Protejata pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati nr. 13 Garbova” in
baza Procedurii proprii de incetare/suspendare a serviciilor stabileste si aduce la cunostinta
beneficiarilor conditiile de incetare/suspendare a serviciilor pe perioada determinata.

(5) Principalele situatii in care centrul Inceteazd/sisteazd acordarea serviciilor cétre
beneficiar pe o anumita perioada de timp sunt urmatoarele :

» la cererea beneficiarului/reprezentantului legal;

» la cererea reprezentantului legal al beneficiarului lipsit de discernamant;

» transfer pe perioadd nedeterminatd in alt centru de tip rezidential/altd institutie, la
cererea scrisd a beneficiarului sau, dupa caz, a reprezentantului sau legal;

» la recomandarea centrului rezidential care nu mai are capacitatea de a acorda toate
serviciile corespunzatoare nevoilor beneficiarului;

» 1n cazul inchiderii centrului rezidential,

» 1n caz de deces al beneficiarului;

» cand nu se mai respecta clauzele contractuale de catre beneficiar/reprezentantul legal al
acestuia.

(6) Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate in Locuinta Maxim Protejata
pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati nr. 13 Garbova au urmatoarele drepturi:

a.) sa li se respecte drepturile si libertatile fundamentale, fard discriminare pe baza de
rasd, sex, religie, opinie sau orice altd circumstanta personala ori sociala;

b.) sa participe la procesul de luare a deciziilor in furnizarea serviciilor sociale, respectiv
la luarea deciziilor privind interventia sociald care li se aplica;

c.) sd li se asigure pastrarea confidentialitatii asupra informatiilor furnizate si primite;

d.)sd 1i se asigure continuitatea serviciilor sociale furnizate atat timp cat se mentin
conditiile care au generat situatia de dificultate;

e.) sa fie protejati de lege atat ei, cat si bunurile lor, atunci cand nu au capacitate de
exercitiu;

f-) sd li se garanteze demnitatea, intimitatea si respectarea vietii intime;

g.) sa participe la evaluarea serviciilor sociale primite;

h.) sa li se respecte toate drepturile speciale pentru persoane cu dizabilitati.

(7) Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate in ,,Locuinta Maxim Protejata
pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati nr. 13 Garbova” au urmatoarele obligatii:

a.) sa furnizeze informatii corecte cu privire la identitate, situatie familiald, sociala,
medicala si economica;

b.) sa participe, in raport cu varsta, situatia de dependenta etc., la procesul de furnizare a
serviciilor sociale;

c.) sd contribuie, in conformitate cu legislatia in vigoare, la plata serviciilor sociale
furnizate, in functie de tipul serviciului si de situatia lor materiala;

d.) sa comunice orice modificare intervenita in legatura cu situatia lor personald;

e.) sa respecte prevederile prezentului regulament precum si a obligatiilor asumate prin
contractul de furnizare de servicii.

Art. 7. Principalele functii ale ,,Locuintei Maxim Protejatd pentru Persoane Adulte cu
Dizabilitati nr. 13 Garbova” sunt urmatoarele:

a.) de furnizare a serviciilor sociale de interes public general/local, prin asigurarea
urmatoarele activitati:

1. reprezentarea furnizorului de servicii sociale in contractul incheiat cu persoana
beneficiara;

2. gazduire pe perioada nedeterminata;

3. ingrijire personala specializata;

4. ingrijire permanenta 24 din 24 de ore ;

5. consilierea si informarea beneficiarilor ;

6. dezvoltarea abilitatilor de viata;

7. mediere, optimizarea relatiilor sociale ale beneficiarilor n locuinta;



8. interventie in caz de urgenta.

b.) de informare a beneficiarilor, potentialilor beneficiari, autoritatilor publice si

publicului larg despre domeniul sau de activitate, prin asigurarea urmatoarelor activitati:

1. materiale informative;

2. elaborarea si respectarea Regulamentului Intern, Manualul de Proceduri, Ghidul
Beneficiarului;

3. elaborarea planului de activitate anual;

4. elaborarea de rapoarte de activitate;

5. accesul beneficiarului sau potentialilor beneficiari de a vizita locuinta protejata;

6. informarea beneficiarilor asupra activitdtilor locuintei protejate, serviciilor
derulate, proceduri utilizate.

c.) de promovare a drepturilor beneficiarilor si a unei imagini pozitive a acestora, de
promovare a drepturilor omului in general, precum si de prevenire a situatiilor de
dificultate in care pot intra categoriile vulnerabile care fac parte din categoria de persoane
beneficiare, potrivit scopului acestuia, prin asigurarea urmatoarelor activitati:

1. respectarea drepturilor si a demnitatii omului;
2. prezentarea si afisarea ,,Carta drepturilor beneficiarilor”;
3. imbunatatirea continud a calitatii serviciilor;
4. cooperarea si parteneriatul cu alte institutii.
d.) de asigurare a calitatii serviciilor sociale prin realizarea urmatoarelor activitati:
1. elaborarea instrumentelor standardizate utilizate in procesul de acordare a
serviciilor;
2. realizarea de evaluari periodice a serviciilor prestate;
e.) de administrare a resurselor financiare, materiale si umane ale locuintei
protejate prin realizarea urmatoarelor activitati:
1. asigurarea calitatii spatiilor destinate recuperarii si reabilitarii beneficiarilor;
2. asigurarea calitatii hranei in raport cu resursele financiare;
3. asigurarea logisticii in functie de nevoile beneficiarilor si resursele furnizorului;
4. formarea si autoformarea continud a personalului, disponibilitatea, capacitatea
empaticd si motivatia personalului.

Art. 8. Structura organizatoricd, numdrul de posturi §i categoriile de personal

(1) 1. ,Locuinta Maxim Protejatd pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati nr. 13
Garbova” functioneaza cu un numar de 8 posturi, conform prevederilor Hotdardrii Consiliului
Judetean Alba nr. ................, din care:

a.) personal de specialitate de ingrijire si asistentd, personal de specialitate si auxiliar : 8
posturi ;

b.) personal cu functii administrative, gospodarire, intretinere reparatii, deservire : 0
posturi

2. Personalul de specialitate reprezintd 100% din totalul personalului.
3. Incadrarea personalului se realizeazi cu respectarea numirului maxim de 8
posturi, prevazut in Statul de Functii aprobat.

(2) Raportul angajat/beneficiar asigura prestarea serviciilor in cadrul centrului si se
realizeaza in functie de nevoile persoanelor beneficiare, cu respectarea standardelor minime de
calitate, conform H.G. nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale
precum §i a regulamentelor- cadru de organizare §i functionare a serviciilor sociale, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(3) Conducerea administrativa, Indrumarea, controlul activitatii curente a ,,Locuintei
Maxim Protejatd pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati nr. 13 Garbova” si gestionarea bunurilor
aflate in patrimoniul acesteia vor fi asigurate de citre Centrul de Ingrijire si Asistentd pentru
Persoane Adulte cu Dizabilitdti Garbova, care realizeazd si comunicarea permanentd cu
conducerea Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Alba si  se
subordoneaza directorului general adjunct care coordoneaza activitatile in domeniul protectiei
persoanei adulte.

(4) Metodologic activitatea ,Locuintei Maxim Protejatd pentru Persoane Adulte cu
Dizabilitati nr. 13 Garbova” din structura Centrului de Ingrijire si Asistentd pentru Persoane
Adulte cu Dizabilitati Garbova este coordonatd de catre Serviciul management de caz pentru
persoane adulte cu dizabilitdti si monitorizare servicii sociale din cadrul Directiei Generale de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Alba.



(5) Serviciile de nutritie sunt asigurate prin incheierea unui contract de prestari servicii
de specialitate.

(6) Serviciile de informare, consiliere, evaluare sociala si psihologica sunt asigurate de
catre specialistii care functioneazd in cadrul serviciului sau in structurile specializate ale
Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Alba.

Art. 9. Personalul de specialitate de ingrijire si asistentd. Personal auxiliar

Personalul de specialitate este compus din:

a.) infirmier (532103)

Atributiile principale ale infirmierului

» supravegheaza cu atentie si in mod permanent asistatii, raspunde pentru securitatea
vietii asistatilor si ia masuri de prevenire a accidentelor pe timpul cét isi desfasoara activitatea;

» urmdreste permanent starea psihica si fizicd a asistatilor §i sesizeaza conducerea
unitdtii sau, dupa caz, asistentul medical, medicul, psihologul privind orice modificare a starii de
sanatate a asistatilor in cel mai scurt timp;

» consemneaza zilnic sau, dupa caz, saptamanal, medicatia acordata si date despre starea
generald 1n Fisa de monitorizare a starii de sanatate;

» are obligatia sa cunoasca masurile de acordare a primului ajutor si sa le aplice in caz de
nevoie;

» asigura pregatirea si servirea mesei;

» acorda sprijin pentru Imbracat/dezbracat, incaltat/descéltat, alegerea hainelor adecvate;
pentru asigurarea igienei zilnice (spalat si sters, ingrijirea propriului corp si a partilor acestuia,
igiena eliminarilor etc.);

» acorda sprijin pentru administrarea medicamentatiei, in limita competentei, pe baza
recomandarilor medicului de familie/specialist; pentru probleme specifice de tip cataterizare,
tratarea escarelor si altele;

» acordd sprijin pentru transfer si mobilizare, pentru deplasarea in interior/exterior,
inclusiv efectuarea de cumparaturi;

» acorda sprijin pentru comunicare, altele.

b.) asistent medical (325901);

Atributiile principale ale asistentului medical:

» administreazd medicatia, efectueaza sau urmareste, dupa caz, aplicarea tratamentelor
medicale si regimurilor dietetice recomandate la externarea din unititile sanitare cu paturi
cuprinse in bilete de externare, scrisori medicale, planuri de recuperare, planuri de Ingrijire si
tratament si altele asemenea;

» gestioneaza tratamentul bolilor minore (raceli, dureri de cap, etc.) si aplicarea
medicatiei prescrise de catre medic beneficiarilor;

» acorda primul ajutor si cheama medicul in situatii de urgenta;

» supravegheazad continuu starea de sandtate a asistatilor, si semnaleazd medicului
aspecte deosebite cu privire la evolutia si ingrijirea bolnavilor;

» participa la examinarea de catre medici a beneficiarilor, informandu-i asupra stérii si
evolutiei acestora, si executd indicatiile medicilor cu privire la efectuarea tratamentului si a
analizelor medicale, la regimul alimentar si la igiena persoanelor respective;

» semnaleazd medicului cazurile de Tmbolnaviri intercurente, asigurand dupa caz,
izolarea asistatilor bolnavi;

» respectd dreptul pacientului la tratament si dacd un beneficiar refuza medicatia
recomandatd, va consemna refuzul acestui de a lua tratamentul in Fisa de monitorizare a starii
de sanatate;

» asigurd primirea asistatilor precum si informarea acestora asupra prevederilor
regulamentului de ordine interioard a serviciului social, referitor la drepturile si indatoririle
bolnavilor internati;

» participa la derularea activitatilor de supraveghere si mentinere a sanatatii prevazute in
Planul Individualizat de Servicii.

Art. 10. Finantarea serviciului social ,,Locuinta Maxim Protejata pentru Persoane
Adulte cu Dizabilitati nr. 13 Garbova”

(1) in estimarea bugetului de venituri si cheltuieli, centrul are in vedere asigurarea
resurselor necesare acordarii serviciilor sociale cel putin la nivelul standardelor minime de
calitate aplicabile.



(2) Finantarea cheltuielilor centrului se realizeaza prin bugetul Directiei Generale de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Alba.

Art. 11. (1) Prezentul regulament constituie anexa a Regulamentului de organizare si
functionare al Directiei Generale de Asistentd Sociald i Protectia Copilului Alba si se
completeazad de drept cu prevederile legale in vigoare sau ulterioare.

(2) Modificarea/completarea prezentului regulament se face prin hotdrare a
Consiliului Judetean Alba.

Art. 12. La data intrdrii in vigoare a Hotardrii Consiliului Judetean Alba nr. .../...
august 2020 privind aprobarea infiintarii ,,Locuintei Maxim Protejatd pentru Persoane Adulte cu
Dizabilitati nr. 13 Garbova” isi inceteaza aplicabilitatea anexa nr. 34 a Regulamentului de
organizare §i functionare al Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Alba,
aprobat prin Hotardrea Consiliului Judetean Alba nr. 90 din 30 aprilie 2020, precum si alte
dispozitii contrare prezentei hotarari.

Avizat pentru legalitate
PRESEDINTE, SECRETAR GENERAL
Ion DUMITREL Vasile BUMBU



ROMANIA

JUDETUL ALBA
CONSILIUL JUDETEAN
PRESEDINTE

Nr. 12976/9 iunie 2020

REFERAT DE APROBARE
a proiectului de hotarare privind aprobarea infiintarii
»Locuintei Maxim Protejate pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati nr. 13 Garbova”

I. Expunere de motive

In conformitate cu prevederile art. 173 alin. 1 lit. d din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, consiliul judetean indeplineste atributii
privind gestionarea serviciilor publice de interes judetean, iar In exercitarea acestei atributii ,,asigura
cadrul necesar pentru furnizarea serviciilor sociale specializate pentru protectia copilului, a
persoanelor cu handicap, a persoanelor varstnice, a familiei si a altor persoane sau grupuri aflate in
nevoie sociald” (art. 173 alin. 1 lit. d din acelasi act normativ).

De asemenea in conformitate cu prevederile art. 119 din Legea nr. 292/2011 a asistentei
sociale, cu modificarile §i completarile ulterioare, autoritatile administratiei publice locale si toti
furnizorii publici de servicii sociale au obligatia de a organiza si acorda serviciile sociale, precum si
de a planifica dezvoltarea acestora, numai 1n functie de nevoile identificate ale persoanelor din
comunitate, de prioritatile asumate, de resursele disponibile si cu respectarea celui mai eficient
raport cost/beneficiu, de a asigura resursele umane, financiare §i materiale, in conformitate cu
reglementarile in vigoare, strategia proprie de dezvoltare a serviciilor sociale si a planurilor anuale
de actiune in domeniu.

Conform prevederilor art. 25 alin. 2 din Metodologia de reorganizare a centrelor
rezidentiale pentru persoanele adulte cu handicap, aprobatd prin Decizia nr. 877 din 30
octombrie 2018 a Presedintelui Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Dizabilitati, act
normativ care stabileste cadrul procedural pentru desfasurarea procesului de reorganizare a
centrelor rezidentiale pentru persoanele adulte cu handicap publice sau private, cu capacitate mai
micd sau egala cu 50 de locuri, ,,proiectul de hotdrare privind infiintarea centrului rezidential
confine in mod obligatoriu denumirea centrului in conformitate cu prevederile art. 23 si
capacitatea acestuia, precum si avizul de legalitate al secretarului judetului”.

I1. Descrierea situatiei actuale

,Locuinta Protejata pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati nr. 13 Garbova”, a fost
organizatd in conformitate cu prevederile Hotararii Consiliului Judetean Alba nr. 218/2009.

Prin adresa nr. 16197 din 5 iunie 2020 si Nota de fundamentare nr. 16205/2018/2020
Directia Generala de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Alba supune atentiei Consiliului
Judetean Alba structura si serviciile oferite in cadrul acestui serviciu social, precum si activitatile
specifice furnizate si capacitatea acestuia.

II1. Reglementari anterioare

- Hotdardarea Consiliului Judetean Alba nr. 218/2009

- Hotardrea Consiliului Judetean Alba nr. 90/30 aprilie 2020 privind aprobarea
modificarii Organigramei $1 a Statului de functii $1 a Regulamentului de organizare si
functionare ale Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Alba

IV. Baza legala

-art. 173 alin. 1 lit. d, art. 173 alin. 1 lit. f si art. 173 alin. 5 lit. b din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicata cu modificarile si completarile ulterioare;

-art. 112 alin. 3 lit. m din Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si
completarile ulterioare;



- Legea nr. 221/2010 pentru ratificarea Conventiei privind drepturile persoanelor cu
dizabilitati, adoptata la New York de Adunarea Generala a Organizatiei Natiunilor Unite la 13
decembrie 20006, deschisa spre semnare la 30 martie 2007 si semnata de Romdnia la 26
septembrie 2007, cu modificarile ulterioare;

- Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- O.U.G. nr. 69/2018 pentru modificarea §i completarea Legii nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;

- Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia
si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap aprobate prin H.G. nr. 268/2007,

- Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 197/2012 privind
asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale aprobate prin H.G. nr. 118/2014, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Nomenclatorul serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare si
functionare a serviciilor sociale aprobat prin H.G. nr. 867/2015, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- H.G. nr. 655/2016 pentru aprobarea Strategiei nationale ,,O societate fara bariere
pentru persoanele cu dizabilitati” 2016-2020 si a Planului operational privind implementarea
Strategiei nationale ,, O societate fara bariere pentru persoanele cu dizabilitati” 2016-2020,

- Regulamentul-cadru de organizare §i functionare al directiei generale de asistentd
sociala i protectia copilului din subordinea consiliului judetean/consiliului local al sectorului
municipiului Bucuresti aprobat prin H.G. nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor cadru
de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii orientative
de personal, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru servicii sociale cu cazare
de tip locuinta protejata pentru persoane adulte cu dizabilitati aprobate prin Ordinul
ministrului muncii §i justitiei sociale nr. 82 din 16 ianuarie 2019 privind aprobarea
Standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate
persoanelor adulte cu dizabilitati;

- art. 24 si art. 25 din Metodologia de reorganizare a centrelor rezidentiale pentru
persoanele adulte cu handicap aprobata prin Decizia Presedintelui Autorititii Nationale pentru
Persoane cu Dizabilititi nr. 877 din 30 octombrie 2018,

V. Compatibilitatea cu legislatia comunitard si hotiararile Curtii de Justitie a
Uniunii Europene

Conventia privind drepturile persoanelor cu dizabilitati, adoptata la New York de
Adunarea Generala a Organizatiei Natiunilor Unite la 13 decembrie 2006, deschisa spre
semnare la 30 martie 2007 si semnata de Romania la 26 septembrie 2007

VI. Avize necesare

Avizul Autoritatii Nationale pentru Drepturile Persoanelor cu Dizabilitdti, Copii si
Adoptii in conformitate cu prevederile Standardelor specifice minime de calitate obligatorii
pentru servicii sociale cu cazare de tip locuinta protejata pentru persoane adulte cu dizabilitati
aprobate prin Ordinul ministrului muncii §i justitiei sociale nr. 82 din 16 ianuarie 2019 privind
aprobarea Standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale
destinate persoanelor adulte cu dizabilitati

VII. Impactul socio-economic si asupra mediului
Nu este cazul

VIII. Impactul financiar asupra bugetului judefului

Incadrare in prevederile:

- Hotararii Consiliului Judetean Alba nr. 92 din 12 aprilie 2019 privind aprobarea
bugetului general al Judetului Alba, bugetului local al Judetului Alba, a bugetului fondurilor
externe nerambursabile si a bugetelor institutiilor publice §i activitatilor finantate integral sau
partial din venituri proprii pe anul 2019

- HG. nr. nr. 426 din 27 mai 2020 privind aprobarea standardelor de cost pentru
serviciile sociale



IX. Consultiri derulate in vederea elaborarii proiectului

Nota de fundamentare nr. 16205/2018/2020 intocmitd de Directia Generald de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Alba

Propunerea de profil a centrului rezidential, evidentiata prin propunerea de denumire a
acestuia, are la baza analiza datelor obtinute prin evaluare care releva faptul ca aproximativ 60%
dintre beneficiari au nevoie de activitati si servicii specifice dintre cele prevazute in standardele
specifice minime obligatorii de calitate, aprobate prin ordin al ministrului muncii si justitiei
sociale.

Avand 1n vedere cele expuse, in temeiul art. 182 alin. 2 din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, potrivit caruia proiectele de hotarari pot fi propuse de consilieri judeteni, de
presedintele consiliului judetean, de vicepresedintii consiliului judetean sau de cetdteni, in
conditiile legii, a fost initiat proiectul de hotarare inregistrat cu nr. 118 din 9 iunie 2020.

Pentru aceste considerente, propun analizarea proiectului de hotarare Intocmit, in vederea
supunerii lui spre dezbatere si aprobare, in proxima sedintd ordinara a Consiliului Judetean Alba.

La redactarea prezentului Referat de aprobare au fost avute in vedere prevederile O.U.G.
nr. 57/2019 privind Codul administrativ si ale Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica
legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare.

PRESEDINTE,
ION DUMITREL



ROMANIA APROB
JUDETUL ALBA PRESEDINTE
CONSILIUL JUDETEAN Ton DUMITREL
SECRETAR GENERAL

Nr. 12977/9 iunie 2020

Catre
DIRECTIA JURIDICA SI ADMINISTRATIE PUBLICA
Doamnei Liliana NEGRUT — director executiv

Avand 1n vedere prevederile art. 182 alin. 4 coroborat cu art. 136 alin. 3 lit. a si art. 136
alin. 4-5 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, va transmit atasat prezentei adrese In vederea analizarii §i intocmirii raportului de
specialitate,

PROIECTUL DE HOTARARE
privind aprobarea infiintarii ,,Locuintei Maxim Protejate
pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati nr. 13 Garbova”

Raportul de specialitate va fi redactat si comunicat secretarului general al judetului Alba
pana in data de 18 iunie 2020, pentru a putea fi inscris pe ordinea de zi a sedintei ,,ordinard” a
Consiliului Judetean Alba din luna august 2020.

Proiectul de hotarare a fost inregistrat cu nr. 118/9 iunie 2020 si are atasate urmatoarele
documente:

- referatul de aprobare al proiectului de hotdrare privind aprobarea infiintarii ,,Locuintei
Maxim Protejate pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati nr. 13 Gdarbova”;

- adresa nr. 16197 din 5 iunie 2020 a Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia
Copilului Alba, inregistrata la registratura Consiliului Judetean Alba cu nr. 12604/5 iunie 2020;

- nota de fundamentare nr. 16205/2018/2020 privind reorganizarea ,,Locuintei Protejata
pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati nr. 13 Garbova”.

Cu deosebita consideratiune,

SECRETAR GENERAL
Vasile BUMBU



